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Prosimy o zapoznanie sie z zaleceniami i wytycznymi
postepowania dla pracownikdw Okregowego Urzedu Miar w
Szczecinie i wszystkich osob wspétpracujacych.

Masz pytania dotyczace
koronawirusa?

Napisz do nas
na

532 085 575

1. Przed wyjsciem do pracy:

1. Dbaj o zdrowie wtasne i wspdtpracownikow.

2. Nie bagatelizuj symptoméw wskazujacych na pogorszenie stanu zdrowia,
niezaleznie od ich przyczyn.

3. Wykonuj regularnie pomiar temperatury ciata.

4. W przypadku stwierdzenia u siebie objawdw mogacych swiadczy¢ o
zakazeniu koronawirusem (gorgczka, dusznosci, ostabienie, kaszel, béle
miesni, utrata wechu i smaku):
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a. skonsultuj sie ze swoim lekarzem rodzinnym lub stacjg Sanepidu,
b. powiadom przetozonego i utrzymuj z nim kontakt,

c. wyslij maila na adres:
koronawirus.oum.szczecin@poczta.gum.gov.pl o stanie swego

zdrowia,

d. pozostan w domu, czekajac na decyzje lekarza lub stuzb
sanitarnych.

2. W chwili wchodzenia do budynku Urzedu - rozpoczecia
pracy:

1. Zdezynfekuj dtonie dostepnymi przy wejsciu srodkami do dezynfekcji.

2. Trzymaj dystans (1,5 - 2m) od innych pracownikéw, szczegdlnie przy
przechodzeniu przez bramki kontroli dostepu, pobierania kluczy,
podpisywania listy obecnosci.

3. Podczas pracy:

1. Dbaj o higiene wtasng i stanowiska pracy - przestrzegajac zalecen stuzb
sanitarnych (czeste mycie i dezynfekcja dtoni, uzywanie srodkow
ochrony osobistej, wietrzenie pomieszczen, itp.).

2. Utrzymuj jak najwiekszy dystans w relacjach z wspétpracownikami i
klientami Urzedu.

3. Stosuj srodki ochrony osobistej w relacjach z klientami (maseczka,
przytbica, rekawiczki).
4. Pozostaw w kwarantannie na co najmniej 24 godziny otrzymane z

zewnatrz przesytki,

5. Ogranicz do minimum przyjmowanie gosci - interesantéw w
pomieszczeniach stuzbowych Urzedu.
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4. W przypadku wystgpienia objawdw typowych dla
SARS-CoV-2 w miejscu pracy:

1. Ogranicz catkowicie kontakt osobisty z innymi pracownikami na terenie
Urzedu.

2. Powiadom telefonicznie bezposredniego przetozonego i Dyrektora OUM
Szczecin (tel. 91 434 75 66 wew. 16)) oraz utrzymuj z nimi kontakt, a
takze wyslij maila na adres:
koronawirus.oum.szczecin@poczta.gum.gov.pl o stanie swego zdrowia.

3. Udaj sie do wydzielonego pomieszczenia - izolatorium:

nr 106, | pietro w OUM w Szczecinie,

nr 8, Il pietro w Wydziale Zamiejscowym w Stargardzie,

nr 10, Il pietro w Wydziale Zamiejscowym w Koszalinie,

« nr 3, parter w Wydziale Zamiejscowym w Gorzowie WIkp.,

nr 31, | pietro w Wydziale Zamiejscowym w Zielonej Gorze.

4. Skontaktuj sie z lekarzem rodzinnym i cztonkami najblizszej rodziny.

5. Oczekuj w pomieszczeniu izolatorium na dziatanie stuzb sanitarnych.

5. Postepowanie przetozonego w sytuacji opisanej w pkt.
4;

1. W sposdb spokojny i opanowany wspieraj pracownika i kieruj jego
dziataniem zgodnie z przyjeta procedurg w OUM Szczecin.

2. Utrzymuj kontakt telefoniczny i monitoruj stan zdrowia chorego.
3. Powiadom o zdarzeniu Kierownictwo Urzedu.

4. Zabezpiecz miejsce pracy pracownika przed dostepem innych oséb przez
€O najmniej 72 godziny.

5. W uzgodnieniu z Kierownictwem poinformuj Sanepid lub inne stuzby
ratunkowe oraz pozostatych pracownikdw komorki organizacyjnej i caty
stan osobowy OUM Szczecin lub Wydziatu Zamiejscowego.

6. Wytypuj pracownikéw, ktérzy mieli bezposredni kontakt z osobg
zakazong i ogranicz ich poruszanie sie po Urzedzie.

7. Sporzadz liste wyzej wymienionych oséb dla potrzeb Sanepidu,
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okreslajac: imie i nazwisko, adres zamieszkania, numer telefonu
komorkowego, krétki opis formy kontaktu.

8. Postepuj zgodnie z poleceniami przetozonych i wytycznymi stuzb
sanitarnych.

6. Postepowanie Dyrektora OUM Szczecin w przypadku
otrzymania informacji o podejrzeniu zakazenia
pracownika OUM Szczecin w miejscu pracy:

1. Dyrektor weryfikuje informacje w rozmowie z bezposrednim przetozonym
pracownika lub telefonicznie z samym pracownikiem w przypadku, gdy
informacja pochodzi z innego Zrédta.

2. Poleca przetozonemu pracownika:

utrzymywanie kontaktu telefonicznego z podwtadnym i

monitorowanie stanu jego zdrowia;

« odizolowanie pracownika w wyznaczonym pomieszczeniu -
izolatorium;

» Zabezpieczenie miejsca pracy pracownika przed dostepem innych
0séb;

« wytypowanie 0s6b, ktére miaty bezposredni kontakt z osobg
zakazong i ograniczenie ich poruszania sie po terenie Urzedu;

« sporzadzenia listy wytypowanych osob na potrzeby Sanepidu
zgodnie z ust. 5 pkt 7;

« monitorowanie stanu zdrowia pozostatych pracownikéw w komoérce
organizacyjne;.

3. Powiadamia Sanepid lub inne stuzby sanitarne o podejrzeniu zakazenia
pracownika w miejscu pracy i postepuj zgodnie z ich zaleceniami;

4. Przekazuje informacje o podejrzeniu zakazenia do wiadomosci wszystkich
pracownikéw OUM Szczecin lub Wydziatu Zamiejscowego, a w przypadku
gdy pracownik miat kontakt z osobami spoza Urzedu - réwniez do
wiadomosci tych oséb.

5. Kieruje pracownikéw, ktéry mieli bezposredni kontakt z zakazonym na
prace zdalng do czasu otrzymania wynikéw testu na SARS-CoV-2 lub
podjecia decyzji przez Sanepid o kwarantannie.

6. Po uptywie co najmniej 72 godzin, zleca przeprowadzenie przez podmiot



zewnetrzny dezynfekcji pomieszczen, w ktérych przebywat zakazony.

Zachecamy do zapoznania sie z wytycznymi Ministerstwa Zdrowia
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